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TRAV2M - Profil enseignement

COMPETENCES ET ACQUIS AU TERME DE LA FORMATION

Devenir un professionnel socialement responsable capable d’appréhender et d’analyser, selon une approche pluridisciplinaire intégrant
une démarche scientifique et méthodologique approfondie, des problématiques du travail et de I'emploi et d'y intervenir avec pertinence
et, avant tout, un homme ou une femme capable d’élaborer des politiques visant la promotion de la personne humaine dans et par le
travail, répondant en cela a un défi majeur de nos sociétés, tels sont les défis que le dipldmé du Master 120 en sciences du travail se
prépare a relever.

A travers ce programme de master, I'Ecole des Sciences du Travail de la faculté des sciences économiques, sociales, politiques et de
communication (ESPO), souhaite former des diplémés universitaires maitrisant un large socle de connaissances et de compétences
scientifiques leur permettant d’appréhender et d’analyser des problématiques relatives au travail et a I'emploi et d'y intervenir avec
pertinence :

« selon une approche pluridisciplinaire, inhérente a toute situation dans ce domaine,

« selon une démarche scientifique, méthodologique et empirique rigoureuse et approfondie,

* en développant une analyse approfondie,

 en intégrant une ouverture internationale des problémes humains et sociaux du travail,

* en travaillant en étroite collaboration avec des spécialistes d'autres disciplines,

* en portant un regard réflexif sur les pratiques professionnelles dans la perspective de les faire évoluer.

A travers son choix d’option, le dipldmé aura privilégié une orientation vers les perspectives professionnelles suivantes:

« les questions du travail dans I'entreprise ou I'organisation (option : Travail et organisation),

«les interactions transnationales et la dimension communautaire européenne dans le développement des politiques sociales et des
relations de travail avec pour spécificité la mobilisation d’'une démarche d’analyse comparative rigoureuse (option : Approches
européennes, MEST).

Ainsi, au terme de ce programme, le diplémé aura développé les compétences et les savoir-faire qui lui permettront de concevoir et de
piloter un projet touchant aux sciences du travail dans ses divers aspects et ce en faisant preuve de méthode dans leur approche et
d’'une grande capacité d’adaptation, tout en étant conscient des défis que devra relever la société en matiére d’emploi et de travail et en
placant le bien-étre et la promotion de la personne humaine dans et par le travail au centre de ses préoccupations. Il aura également
intégré une logique de développement continu qui lui permettra d’étre un professionnel capable d’évoluer positivement dans son
environnement professionnel et personnel.

Au terme de ce programme, le dipldmé est capable de :
AA 1. Promouvoir la personne humaine dans et par le travail

AA 1.1. Etre conscient des visions de I'humain sous-jacentes aux pratiques d’emploi et de gestion des travailleurs.

AA 1.2. Intégrer une vision humaniste du travail et de I'emploi au cceur des réflexions et les mettre en pratique dans les actions
entreprises, et promouvoir le respect mutuel dans les relations de travail et d’emploi.

AA 2. Maitriser et articuler, selon une approche interdisciplinaire, un solide socle de savoirs théoriques relatifs aux diverses disciplines
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AA 4.3. Lire, comprendre et exploiter, de maniere critique, la littérature scientifique (notamment de langue anglaise) dans le champ du
travail et de I'emploi.

AA 4.4. Construire une démarche méthodologique et empirique, articulant différentes disciplines, rigoureuse et pertinente en regard de
la problématique posée.

AA 4.5. Collecter et sélectionner, en mobilisant les outils adéquats, des données empiriques quantitatives et qualitatives pertinentes, en
fonction de la problématique posée et de la démarche méthodologique prédéfinie.

AA 4.6. Exploiter et analyser ces données a travers différents angles d’analyse disciplinaires selon des méthodes rigoureuses,
avancées et appropriées.

AA 4.7. Interpréter les résultats et faire preuve d’'un esprit de synthése pour dégager des conclusions fondées sur les plans théorique et
pratique.

AA 4.8. Contribuer a la construction de connaissances dans le champ du travail et de I'emploi.


/catalogue-formations
/prog-2024-trav2m
/prog-2024-trav2m.html

UCLouvain - Université catholique de Louvain


/catalogue-formations
/prog-2024-trav2m
/prog-2024-trav2m.html

TRAV2M: Master [120] en sciences du travail (horaire décalé)

annuels. Il comprend également les unités d'enseignement qui s'intéressent aux institutions et aux contextes du travail. S'y trouve enfin
le mémoire, qui demande a I'étudiant un travail de recherche personnel sur un sujet de son choix.

O Obligatoire
£ Au choix
A Exceptionnellement, non organisé cette année académique 2024-2025
@ Non organisé cette année académique 2024-2025 mais organisé I'année suivante
& Organisé cette année académique 2024-2025 mais non organisé I'année suivante
A @& Exceptionnellement, non organisé cette année académique 2024-2025 et I'année suivante
Activité avec prérequis
@ Cours accessibles aux étudiants d'échange
& Cours NON accessibles aux étudiants d'échange
Langue d'enseignement (FR, EN, ES, NL, DE, ...)

Cliquez sur l'intitulé du cours pour consulter le cahier des charges détaillé (objectifs, méthodes, évaluation, etc..)

Bloc
annuel

12

o Séminaire et mémoire (30 crédits)

O LTRAV2901 Séminaire de méthode et d'accompagnement du mémoire en
sciences du travail
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Finalité spécialisée (horaire décalé) [30.0]

La finalité spécialisée se concentre sur les fondements disciplinaires nécessaires a l'approche des questions du travail : sociologie,
droit, psychologie, économie, philosophie et psychosociologie. Elle apporte a I'étudiant les regards de ces différentes disciplines sur le

travail.
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)ptions et/ou cours au choix [25.0]

une parmi :

> Option: Travail et organisation [ prog-2024-trav2m-ltrav2000 |
> Option: Approches européennes (MEST) [ prog-2024-trav2m-ltrav2010 |

Option: Travail et organisation [25.0]

L'option « travail et organisation » est centrée sur les questions du travail dans I'entreprise ou dans l'organisation.

O Obligatoire
£ Au choix
A Exceptionnellement, non organisé cette année académique 2024-2025
@ Non organisé cette année académique 2024-2025 mais organisé I'année suivante
& Organisé cette année académique 2024-2025 mais non organisé I'année suivante
A @ Exceptionnellement, non organisé cette année académique 2024-2025 et I'année suivante
Activité avec prérequis
@ Cours accessibles aux étudiants d'échange
@ Cours NON accessibles aux étudiants d'échange
Langue d'enseignement (FR, EN, ES, NL, DE, ...)

Cliquez sur l'intitulé du cours pour consulter le cahier des charges détaillé (objectifs, méthodes, évaluation, etc..)

Bloc
annuel
12
o Contenu:
O LTRAV2600 Personnel et organisation Michel Ajzen [g1] [30h] [5 Crédits] X

Marie Antoine
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Option: Approches européennes (MEST) [25.0]
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ENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES
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PREREQUIS ENTRE COURS

Il n'y a pas de prérequis entre cours pour ce programme, c'est-a-dire d’activité (unité d’enseignement - UE) du programme dont les
acquis d’apprentissage doivent étre certifiés et les crédits correspondants octroyés par le jury avant inscription a une autre UE.

COURS ET ACQUIS D'APPRENTISSAGE DU PROGRAMME

Pour chaque programme de formation de I'UCLouvain, un référentiel d’acquis d’apprentissage précise les compétences attendues
de tout-e dipldomé-e au terme du programme. Les fiches descriptives des unités d’enseignement du programme précisent les acquis
d’apprentissage visés par 'unité d’enseignement ainsi que sa contribution au référentiel d’acquis d'apprentissage du programme.

https://uclouvain.be/prog-2024-trav2m Page 11/ 19 Date: 9 févr. 2025
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BA - assistant(e) social(e) - crédits supplémentaires entre 45 et

60
BA - bibliothécaire-documentaliste - crédits supplémentaires entre
45 et 60

BA - conseiller(ére) conjugal et familial - crédits supplémentaires
entre 45 et 60

BA - conseiller(ére) en développement durable - crédits
supplémentaires entre 45 et 60

BA - conseiller(ére) social(e) - crédits supplémentaires entre 45 et
60

BA - éducateur(trice) spécialisé(e) en accompagnement psycho-
éducatif - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA - éducateur(trice) spécialisé(e) en activités socio-sportives -
crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA - instituteur(trice) préscolaire - crédits supplémentaires entre
45 et 60

BA - instituteur(trice) primaire - crédits supplémentaires entre 45
et 60

BA - sage-femme - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA - styliste-modéliste - crédits supplémentaires entre 45 et 60
BA - technologue de laboratoire médical - crédits supplémentaires
entre 45 et 60

BA - technologue en imagerie médicale - crédits supplémentaires
entre 45 et 60

BA en aérotechnique (pilotage d'aéronefs, avionique, construction
aéronautique, techniques d'entretien) - crédits supplémentaires
entre 45 et 60

BA en agronomie, orientation agro-industries et biotechnologies -
crédits supplémentaires entre 45 et 60
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BA en commerce et développement - crédits supplémentaires
entre 45 et 60

BA en commerce extérieur - crédits supplémentaires entre 45 et
60

BA en communication - crédits supplémentaires entre 45 et 60
BA en comptabilité - crédits supplémentaires entre 45 et 60
BA en construction - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en coopération internationale - crédits supplémentaires entre
45 et 60
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BA en informatique, orientation technologies de l'informatique -
crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en international business - crédits supplémentaires entre 45 et
60

BA en logopédie - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en management de la logistique - crédits supplémentaires
entre 45 et 60

BA en management du tourisme et des loisirs - crédits
supplémentaires entre 45 et 60

BA en marketing - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en mécatronique et robotique - crédits supplémentaires entre
45 et 60

BA en optique-optométrie - crédits supplémentaires entre 45 et 60
BA en optométrie - crédits supplémentaires entre 45 et 60
BA en orthoptie - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en podologie-podothérapie - crédits supplémentaires entre 45
et 60

BA en psychomotricité - crédits supplémentaires entre 45 et 60
BA en publicité - crédits supplémentaires entre 45 et 60
BA en relations publiques - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en robotique industrielle - crédits supplémentaires entre 45 et
60

BA en sales account manager - crédits supplémentaires entre 45
et 60

BA en scénographie - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en sciences administratives et gestion publique - crédits
supplémentaires entre 45 et 60

BA en soins infirmiers - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en soins infirmiers pour titulaires d'un brevet d'infirmier
hospitalier - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en stylisme de mode - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en techniques de l'image, orientation Techniques de la
cinématographie - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en techniques de l'image, orientation Techniques de la
photographie - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en techniques et services - crédits supplémentaires entre 45
et 60

BA en techniques graphiques, orientation Techniques de I'édition
- crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en techniques graphiques, orientation Techniques
infographiques - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA en textile (techniques de mode) - crédits supplémentaires
entre 45 et 60

BA en vente - crédits supplémentaires entre 45 et 60

BA: hygiéniste bucco-dentaire - crédits supplémentaires entre 45
et 60

BA: infirmier responsable de soins généraux - crédits
supplémentaires entre 45 et 60

Diplémés du 2° cycle universitaire

Licenciés

Toute licence Acces sur dossier
Masters

Tout master Acces sur dossier
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Conditions complémentaires
d'accés
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Diplémés de 2° cycle non universitaire

Aucune passerelle entre votre dipldme initial et ce master n’est prévue par I'Arrété du Gouvernement. Peut-étre avez-vous néanmoins
acces a ce master, éventuellement moyennant I'ajout d’enseignements supplémentaires a votre programme. Veuillez vous adresser
a la faculté qui organise ce master afin de connaitre les démarches a effectuer. Les demandes de renseignements complémentaires
concernant I'admission sont a adresser au secrétariat de I'EST : info-ist@uclouvain.be
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« Universitat Autonoma de Barcelona, en Espagne ;
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